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ACTA DE ACUERDO No. 3
INFORME PARCIAL DE AVANCE

MESA DE NEGOCIACION CREADA MEDIANTE RESOLUCION 014 DE 2016
DEL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Anexo 11. PARTICIPACION ESTUDIANTIL EN PROYECTOS DE REFORMA CURRICULAR Y
CREACION DE PROGRAMAS

Literal d) Articulo 1 de la Resolucién 014 de 2016, CSU.
Movimiento Universitario UD

A raiz de la expedicién de la reglamentacion de condiciones de calidad para el otorgamiento y
renovacién del registro calificado de los programas académicos’ por parte del Ministerio de
Educacidon Nacional, MEN, se ha suscitade un amplio debate a nivel nacional, promovido por el
movimiento estudiantil y se ha planteado la urgencia y relevancia de la creacién de espacios de
participacion de la comunidad educativa en los procesos de reforma curricular y creacién de
RUEVOS programas. ,
Teniendo en cuenta tamhién que las reformas curriculares y la creacién de nuevos programas
academicos o facultades, implican ademas de un trabajo arduo de investigacidn una serie de
requerimientos humanos, financieros y de infraestructura fisica, es necesario que exista un plan
claro para la comunidad universitaria, que parta desde la realidad de la Universidad y que
proyecte a la misma sin afectar de manera negativa los espacios académicos ya existentes.

Es necesario que la comunidad universitaria esté preparada para analizar, discutir e implementar
dichos procesos de tal forma que refermas curriculares se den en la via de mejorar las condiciones
de calidad académica de la Universidad®, por ello, se pretende establecer escenarios de
participacién de la comunidad educativa, tante en la construccién de politicas institucionales sobre
curriculo como en tornc a las reformas curriculares que se generan de la aplicacion de las
reglamentaciones del MEN. ‘

Lo anterior cobra mayor relevancia si se tiene en cuenta que en este momento en la Universidad
convergen procesos de gran relevancia institucional, que es necesario articular y armonizar, de
una parte en la Facultad de Ciencias y Educacion se adelanta el proceso de re-acreditacién de los
proyectos curriculares siguiendo la reglamentacién expedida por el MEN® y, de otra, el proceso de
Reforma Orgénica y Estatutaria de la Universidad en el marco de fa autonomia universitaria que
dara los insumos fundamentales del Proyecto Educativo de la Universidad. El Consejo Académico
de la Universidad ya adelanta una “Propuesta de Trabajo para el Desarroflo de una Reforma
Curricular™, que se constituye en insumo fundamental del proceso.

1 [nicialmente se expiden los asociados con programas de licenciatura mediante el Decreto 2450 del 2015 yTa Resolucién 2045

del 2016 y en este momento se proyectan estas condiciones para ingenierias.
Z No con el propésito de tercerizar y de tecnificar aiin més la Educacién Superior W
3 Se espera que préximamente se inicie este proceso con otros programas como los de ingenieria y artes

4 Documente de trabaje Consejo Académico, primer semestre de 2016.
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En la via de extender y articular la participacién estudiantil, y de la comunidad educativa en su
conjunto, en las diferentes instancias y acciones que se adelantan en la Universidad en relacion
con reformas curricutares y nuevos programas académicos, se propone la ruta metodologica que a
continuacion se describe.

PARTICIPACION ESTUDIANTIL EN PROYECTOS DE REFORMA CURRICULAR Y CREACION DE
PROGRAMAS

Literal d) Articulo 1 de la Resolucion 014 de 2016, CSU,

Se pretende la armonizacién de esta propuesta de Participacion estudiantil en pré)yectos de
reforma curricular y creacién de programas, con las iniciativas institucionales que se encuentran
en curso y se comparten los lineamientos ya establecidos por el Consejo Académico de la
Universidad. Con este ejercicio participativo se pretende la construccion del Proyecto Educativo
Institucional, la construccion de los lineamientos y politica institucional, la construccidén de las
metodologias y de los campos de formacién en lo curricular.

LINEAMIENTOS GENERALES:

Se asumen como lineamientos generales:

Los ya planteados por el Consejo Académico de la Universidad:
“PRINCIPIOS ORIENTADORES DE REFORMA CURRICULAR

1. Es deber de la universidad interpelar las disposiciones politicas sobre educacion superior y mantener
una actitud critica que asegure el cumplimiento de los principios orientadores del proyecto
universitario y también de otras perspectivas criticas y anti-hegeménicas, que favorezcon la vision de
lo pablico como base de lo democracia v la educacion, en su conjunto como bien publico, derecho
humano y universal y principio de emancipacion.

2. Es el debate académico organizado desde el Consejo Académico lo que permitira llegar o acuerdos con
respecto a la definicion de aspectos comunes y respeto de las especificidades en este contexto de
reformas curriculares.

3. Lo ogenda que genere el Consejo Académico {en este contexto de cambios} debe ir mds alld del
cumplimiento de las politicas nacionales sobre educacién superior y debe, mds bien, propiciar la
produccion de documentos que recojan los balances y las proyecciones de los cambios que se decidan
en esta reforma curricular universitaria.

4. Cualguiera gue sea fo metodologio que se determine, una vez se hayan analizado cuidadosamente
todos los insumos aportados por los proyectos curriculares, se debe asegurar la representatividod y
legitimidad de un discurso que recoja los intereses de la comunidad ocadémica de la universidad. Dicho
de otra manera, esta reforma curricular exige interpretar la politica como accién social, donde se
recupera el pensar y ef sentir de la comunidad, lo cual significa que la reforma curricular no puede ser
una apuesta del gobiernc de turno sino de toda la comunidad.

5. Este iniciativa de reforma curricular debe profundizar v concluir los desarrollos previos de lo
Universidad, para superar los obstdculos que han impedido en algunos aspectos importantes, el
transito completo y adecuado de algunos proyectos curriculares por horas o créditos. Debe haber una
administracion de curriculo que gorantice una oferta de créditos, entendida comoc una ruta
formacion, en la que los estudiantes puedan alcanzar el mayor grado de movilidad.

6. En el marco metodoldgico es necesario legar a acuerdos claros y precisos que eviten sobresaturar a fo
comunidad con solicitudes simultdneas que en fugar de permitir avanzar pueden generar confusiones y @'ﬂ
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fatigas innecesarias. A manera de ejemplo indicamos lo’ reciente solicitud que hizo la Vicerrectoria

Académica con respecto a informacion curricular de fos programos”5 ;

Y los siguientes:

a. Las politicas curriculares y el desarrollo curricular deben ser consistentes y coherentes con el |
Proyecto Educativo Institucional que se derive del nuevo Estatuto General de la Universidad. '
b. En los procesos de reforma curricular, creacidn de nuevos programas académicos,
acreditacion o renovacion de registro calificado, se deben establecer escenarios de difusidn,
amplios y abiertos a la comunidad estudiantil.
c. No se crearan nuevos programas académicos en la Universidad hasta tanto se cuente con una
politica curricular y metodologias claras construidas de manera amplia y participativa.
d. Son actores determinantes y decisorios en la discusion y creacién de politicas, lineamientos y
modificaciones curriculares en la Universidad Distrital los estudiantes, profesores,
trabajadores y las dependencias universitarias relacionadas con los procesos curriculares.
e. Los espacios de construccion de las reformas curriculares son abiertos a los estudiantes que
hagan parte del Consejo Estudiantil en cada nivel {proyecto curricular, facultad, Universidad) y
los mecanismos de la participacién estudiantil seran definidos en los Consejos Estudiantiles de
la Universidad.
f. Se fomenta la vinculacién y participacion de sectores de la sociedad bogotana (organizaciones,
movimientos civicos, sociales y populares, entre otros), en los escenarios de participacion que
se creen, como una forma de vinculacion con el territoric que es influenciado por la
Universidad, la ciudad de Bogota.

FASES Y TIEMPOS

Se desarrollan 3 fases: sensibilizacién, preparacién, Claustro Universitario y socializacion.
FASE 1. SENSIBILIZACION Y PREPARACION

En esta fase se desarrolla el proceso de sensibilizacion de la comunidad universitaria,
conformacidén de equipos de trabajo y sistematizacion, preparacion de documentos insumo para el
Claustro Universitario y socializacion.

1. SENSIBILIZACION

Se conforman espacios de sensibilizacién en niveles micro (Proyecto Curricular), meso {Facultad),
macro (Universidad), en donde la comunidad universitaria pueda conocer, apropiar y discutir en
relacién con lo curricular, reformas curriculares y nuevos programas de formacion, entre otras, las
siguientes temadticas:

- Normatividad interna y externa en relacion con curriculo y gestion curricular,
- Proyecto educativo, modelo pedagdgico vy curricular

Propuesta de Trabajo para el Desarrollo de una Reforma Curricular. Documento de Trabajo. Consejo Académico Umversuda/du.l.st@

Francisco José de Caldas, 2016.
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Politica y gestidn curricular en la Universidad

- Formacion integral, formacién por ciclos, formacién por competencias.

- Investigacion/creacion, extensién/proyeccion social y curriculo

- Flexibilidad curricular, internacionalizacion.

- Pedagogia y evaluacién y curriculo

- Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones y desarroilo curriculo

Simultdneamente se desarrolla el proceso de sensibilizacién en dependencias institucionales y
Organismaos asesores relacionados.

Se contara con relatoria de las sesiones de sensibilizacidn y estas relatorias seran sistematizadas
para efectos de generar la memoria del proceso.

Responsable: Vicerrectoria Académica, Comité Institucional de Curriculo, Decanaturas.
Tiempo: {Febrero —marzo 2017)
2. CONFORMACION DE EQUIPOS

La organizacion estudiantil define los equipos de trabajo que participaran en los procesos e
instancias institucionales de participacion en temas curriculares.

Responsables: organizacién estudiantil, Consejos estudiantiles. El Consejo de Participacién
Universitaria brinda las condiciones institucionales, en el marco de sus funciones, para la
conformacion de estas formas de organizacion de la comunidad estudiantil.

Tiempo: Febrero — Marzo 2017
3. PREPARACION DE DOCUMENTOS INSUMO CLAUSTRO UNIVERSITARIO

Se compilan y organizan documentos como insumo para el desarrollo del Claustro Universitario,
como minimo:;

- Sistematizacion de las jornadas de sensibilizacion realizadas, niveles micro (Proyecto
Curricular), meso (Facultad}, macro (Universidad).

- Normatividad interna y externa sobre curriculo, gestién curricular y nuevos programas de
formacién.

- Politica curricular en la Universidad y otras politicas externas.

- Proyectos educativos por facultad y universitario.

- Planes de estudio de los proyectos curriculares de ta Universidad

- Iniciativas de nuevos programas y facultades en la Universidad

- Documentos conceptuales

- Los establecidos por el Consejo Académico®:

6 Propuesta de Trabajo para el Desarrollo de una Reforma Curricular. Documento de Trabajo. Consejo AcadémiMersida?

Distrital Francisco José de Caldas, 2016.
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1. Diagnédstico institucional realizado por la Vicerrectorio Académica en términos del Acuerdo No. 03 de
2006 del Consejo Académico. '

2. Elaboracion de respuestas a los preguntas formuladas en el presente documento por parte de fos
proyectos curriculores de cada una de los focultodes lideradas por los respectivos Consejos de
facultades. :

3. Propuesta borrador de un acuerdo de reorganizacion administrativa que viabilice el sistema
curricular universitario. ‘

4, Libro “Replontear la Educacion: Hacia un bien comun mundial” editado por lo UNESCO que puede ser
descargado en: http;//unesdoc.unesco.org/images/0023/002326/232697s.pdf

Responsable: Vicerrectoria Académica, Comité Institucional de Curriculo, Decanaturas.
Tiempo: Febrero — Marzo 2017

Resultado: compilacion y sistematizacién de documentos

FASE 2. CLAUSTRO UNIVERSITARIO SOBRE CURRICULO

Se instala y desarrolla el Claustro Universitario sobre Curriculo, cuyo propésito fundamental es ia
construccién participativa efectiva del Proyecto Educativo Institucional, de una politica curricular
de la Universidad y de una politica integral para la creacion, construcciéon y modificacion de
curriculos al interior de la universidad.

1. INSTALACION

Culminada la fase 1 se realizara el evento de instalacidon del Claustro Universitario sobre Curriculo,
y se promovera la participacién amplia y efectiva de la comunidad universitaria. En esta primera
sesion se hard entrega de los resultados de la Fase 1 asi como de una propuesta metodoldgica
para el desarrollo del Claustro Universitario.

Responsable: Vicerrectoria Académica, Comité Institucional de Curriculo, Decanaturas.
Tiempo: a mas tardar primera semana mayo de 2017

2. DESARROLLO DEL CLAUSTRO UNIVERSITARIO
Obijetivos del Claustro Universitario

- Se comparten los propdsitos adoptados por el Consejo Académico’:

1. Una postura politica sobre la reforma curricular que incluya la misidn, vision, objetivos,
lineamientos, propdsitos, etcétera.

2. Una propuesta de creacion de la oficing de curriculo y su respective acuerdo normativo.

3. Un documento que esteblezca la organizacién de trabajo a desarroffar en la universidad para
establecer una reforma curricular.

7 Propuesta de Trabajo para el Desarrolio de una Reforma Curricular. Documento de Trabajo. Consejo Académico Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, 2016.
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3. Un documento que establezca la organizacion de trabajo a desarrollar en la universidad para
establecer una reforma curricular.

4. Una propuesta que permita establecer lineamientos para construccion de un Proyecto Educativo
Universitario.

5. Una propuesta que permita establecer linearnientos para la construccion de un Modelo Curricular
Institucional.

6. Establecer un plan de comunicacién de reforma curricular.

7. Un plan de formacién docente coherente con la reforma curricular.

8. Un lineamiento pore Jo construccion de un Seminario de discusicn liderado por la Vicerrectoria
Académica entorno a los planteamientos establecidos en el documento “Replantear lo Educacién:

Hacia un bien comun mundial”,
El objetivo del Claustro Universitario es la construccion participativa de:

El Proyecto Educativo Institucional

Una politica curricular en concordancia con el Proyecto Educativo Institucional,

¢.  Una politica integral para la creacién, construccién y modificacién de curriculos al interior
de la universidad, cuyo cardcter sea vinculante y democrético.

d. Identificacion de los campos de formacién que desarrolla la Universidad

e. Metodologia para las reformas curriculares en la Universidad y para la creacidén de nuevos
programas

f. Organizacion y dependencias de la Universidad para el Desarrollo y Gestién Curricular

g- Equipes de verificacidn y fe publica para los elementos concernientes a las acreditaciones
emanadas del ministerio de educacion nacional-MEN

h. Presentacidn de propuestas a nivel regional y nacional

T o

En el Claustro Universitario se abordardn, las siguientes lineas de trabajo, entre otras:

Mision y visién de la Universidad y de los programas académicos y de la universidad
Componentes Disciplinares

Componente Pedagdgico

Componente Investigativo

Papel del docente y del estudiante

Relacion con las comunidades

S

Ademas se desarrollardn Escenarios adjuntos sobre asuntos curriculares en los comités de
ocreditacion, para realizar y dinamizar las convocatorias y en el ejercicic mismo de la
sistematizacién de las discusiones. Tanto los claustros el trabajo en asuntos curriculares que se
plantearon anteriormente, se hardan de acuerdo a la autonomia de cada facultad y programa en la
forma como se desarrolle {foros, coloquios, simposios, encuentros, entre otros). Para estos
espacios se debe contar con distribucion de recursos materiales, fisicos y académicos para el pleno
cumplimiento de este debate.

Tiempo: octubre a diciembre de 2017

Nota: Se prioriza en el desarrollo lo especifico de la Facultad de Ciencias y Educacidn paragye se
desarrolle lo pertinente en lo que falta del afio 2016 y todo el 2017. /&

Fase 3: Socializacion de resultados Caﬁ

[
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Se hard para el semestre 2018-1 la socializacion de los debates realizados en las facultades y en el
conjunto de la universidad. Para ello las dependencias en asuntos curriculares se encargarédn de
presentar los mecanismos de difusién y comunicacion de contenidos.

Tiempo: Septiembre a Noviembre de 2017 y ler semestre de 2018

COJW"’?O A . parc)o‘

SE ABRAHAM CAMILO ANDRES
RIVERA PARDO RUIZ
Consejo Superior Movimiento Universitario  Asamblea Constituyente
Universitario Uup Universitaria
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